
Formation Intra ou Inter : lieux à définir

Lieu

Accompagnement
d’une personne avec
des troubles cognitifs  

Formation

04 12 05 06 07
145 Chemin de la Passio Vella - 66100 Perpignan

Pré-requis
Aucun

Public
Tout public d’une structure médico social 
concernée par l’accompagnement d’une 
personne avec des troubles cognitifs

Nombre de participants
 1 à 12 stagiaires

Modalités d’accés :
A la signature de la convention et/ou à la 
validation de la prise en charge 

Délai d’accés :
En fonction de la planification et des places 
disponibles
 

Formation professionnelle
continue

Durée 
1 Jour - 7 heures

POINTS CLÉS

CONTACT FORMATION

Cynthia GUICHOU
04.12.05.17.68
info@skoolnjob.com

Le personnel soignant est impliqué régulièrement 
dans l’accompagnement de personne avec des 
troubles cognitifs.
Cette formation permet au personnel soignant de 
développer  ses compétences relationnelles lors de 
l’accompagnement de résidents  ayant des 
troubles cognitifs.
A l’issue de la formation, le stagiaire sera capable 
de maintenir une relation avec la personne afin 
d’éviter l’isolement et l’évolution de la maladie  en 
capacité, adapter sa prise en soin d’une personne 
ayant des troubles cognitifs, 

Connaitre les droits de la personne 
dépendantes

Développer ses capacités à adapter sa 
prise en soin de la personne ayant   des 
troubles cognitifs

Renforcer ses qualités d'écoute 

Développer  son empathie

Stimuler la personne pour maintenir son 
autonomie

Formateur Sanitaire & Social
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OBJECTIF

Intervenant

COMPÉTENCES VISÉES 



Accompagnement d’une personne avec
des troubles cognitifs  

FORMATION

PROGRAMME
MODALITÉS PÉDAGOGIQUES

MATÉRIEL PÉDAGOGIQUE

MATIN:

Droits de la personne

Apprendre à identifier et évaluer les troubles 
cognitifs 

Attitudes à adopter 

Communication adaptée 

Interpreter les messages 

APRÈS MIDI :

Le toucher moyen de communication et 
d’échanges

Les besoins fondamentaux

Identifier les besoins 

L’empathie

Validation de Naomi Feil

• Vidéoprojecteur, connexion internet, 
ordinateur support pédagogique

• Evaluation à l’atteinte des objectifs par 
QCM et grille critériée

• Evaluation de satisfaction à chaud en fin 
de formation

• Méthode active support jeux ludique
• Diaporamas, vidéos, échanges et partages 

d'expérience.
• Exercices et études de cas spécifiques à 

l'entreprise
• Mise en situation adapté à l’activité de 

l’entreprise

Nous contacter pour un devis 
personnalisé. 

TARIFS*
Accessibilité aux personnes en situation de 
handicap, nous contacter. Nos locaux sont 
accessibles aux PMR

ACCESSIBILITÉ

MÉTHODES DE VALIDATION

• Certificat de réalisation
• Indicateurs de résultats
• Taux de réussite 
• Taux de satisfaction

VALIDATION DES ACQUIS

04 12 05 06 07
info@skoolnjob.com

145 Chemin de la Passio Vella
 66100 PERPIGNAN

skoolnjob.com


